
 

 

 

 

 

 

 ةـشخصيانات ـــعلهى الم: 
         .علي قائد سلطان عزالديند. : الاسم 

   .واتس( اتصال / 336356377) :الاتصال بيانات

 alez232010@hotmail.com :الإلكتروني البريد

 انعلهمية تلاــــــؤهــمــان: 
 علع  الرسعالة بطباععة التوصعية مع  الأولع  الشعر  مرتبعة مع  ممتاز بتقدير الدكتوراه درجة على حاصل (1

 أ  بجامعي  التربٌي  كلٌي  مي  التعليٌ  وتكنولوجٌيا المنياج  تخصي  فيً الجامعات بين والتبادل الجامعة نفقة

  (.  7772 -7773فً العا  ) القرى

 الجييامعً التعلييٌ  فييً وتوظٌفهييا وكفاٌاتيي  الإلكترونييً التعلييٌ  متطلبييا  تييوافر درجيي  ) :الأطروحععة عنععوان

 .(العربٌ   الجامعا  بعض فً التربٌ  كلٌا   فً توظٌف  نحو والاتجاه

 التربٌيي  كلٌيي  ميي  التعلييٌ  وتكنولوجٌييا المنيياج  تخصيي  فععي ممتععاز بتقععدير الماجسععتير  درجععة علييى حاصييل (2

 . ( 7777فً العا  ) القرى أ   بجامع 

 كلٌيا  فيً العلميً والبحي  التعلٌ  فً( الإنترن ) العالمٌ  المعلوما  شبك  استخدا  واقع ) :الرسالة عنوان

 .(الٌمنٌ   الجامعا  فً التربٌ 

  مرتبة م  ممتاز عام بتقدير (تاريخ)  اجتماعية علوم تخصص التربية في البكالوريوسدرجة  على حاصل (3

 مسيتوى عليى والأول الدفعي  فيً الأول) الٌمنٌي   بالجمهورٌي  تعي  بجامعي  التربٌي  كلٌي  مي  الأولع  الشر 

  (.7555-52فً العا )  %(55.55) بنسب  العا  ذلك فً الجامع 

 (.م1992) في العام %(92) وبنسبة ممتاز، عام وبتقدير العامة، الثانويةشهادة  على حاصل (4

  الأكاديمية:انىظائف  
  الجمهورٌ  الٌمنٌ  . -جامع  تع   اعد فً كلٌ  التربٌ أستاذ مس -1

 .الجمهورٌ  الٌمنٌ  -فً كلٌ  التربٌ  بجامع  تع  مدرس -2
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 .فً كلٌ  التربٌ  بجامع  تع ٌد مع -3

 .تع  –العلٌا لإعداد وتدرٌب المعلمٌ   فً المعاجدمدرب محاضر و -4

 الجمهورٌ  الٌمنٌ . –تع  -فً مدارس التعلٌ  العا   معل  -5

 :الخبرات انعلمهية والإدارية 

 الجودة بالكلٌ . وحدة سٌورئعمٌد كلٌ  التربٌ  لشؤو  الجودة نائب  -1

 الكلٌ  )حالٌاً( .الأنشط  الطلابٌ  فً رائد الشباب فً كلٌ  التربٌ  بجامع  تع ، ومشرف على مختلف  -2

 .)حالٌاً( / التعلٌ  الأساسً بكلٌ  التربٌ  بجامع  تع  الصفرئٌس قس  معل   -3

 :أقسا  فً تع  بجامع  التربٌ  كلٌ  فً( سكرتٌر) والأكادٌمٌ  الإدارٌ  الشؤو  على سابق مشرف -4

 .النفس عل  -ب                 .    التدرٌس وطرق المناج  -أ -5

 .تع  محافظ  فً الخدم  أثناء المعلمٌ  وتدرٌب لإعداد العالً المعهد فً للشباب رائد -6

 داخل الوط  وخارج . التدرٌبٌ العلمٌ  ووالجها  مستشار وباح  علمً مع عدد م  المؤسسا   -7

 فً المهارا  الحٌاتٌ . مدرب -8

 توصٌف المناج  والمقررا  الدراسٌ .اعداد و -9

 .فً عدد م  معاجد التدرٌب والتنمٌ  البشرٌ   مدرب -11

 مشرف على الأنشط  الطلابٌ   والشبابٌ  فً المعهد العالً لإعداد وتدرٌب المعلمٌ  فً محافظ  تع . -11

 الجمعليات المتخصصة:  المجانس وانعلضىية في انهجان و 

  .عضو مجلس كلٌ  التربٌ  بجامع  تع  -1

 عضو مجلس قس  تكنولوجٌا التعلٌ . -2

 عضو مجلس قس  التعلٌ  الأساسً.  -3

 تع . بجامع  التربٌ  بكلٌ  الجودة لجن  عضو -4

 . تع  بجامع  التربٌ  بكلٌ   لجن  الكنترول عضو -5

 .تع  بجامع  التربٌ  كلٌ  فً التعلٌ  تكنولوجٌا فً الماجستٌر برنام  لورش  التنظٌمٌ   اللجن  عضو -6

 العلمٌ  فً المؤتمر الدولً الأول للعلو  والهندس  والإدارة. اللجا  فً عضو -7

 . 7777 منذ للجودة العالمٌ  مك  مؤسس  فً عامل عضو -8

  .7775منذ (سٌجما) التربوي والإشراف التدرٌس وطرق للمناج  السعودٌ  الجمعٌ  فً عضو -9

 .التطوعٌ  والخٌرٌ  عدد م  المؤسسا فً  عضو -11
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  .7776اللجن  التنظٌمٌ  لورش  تطوٌر مناج  كلٌ  التربٌ  بجامع  تع  فً  عضو فً -11

 .  7777تع  منذ  بجامع  التدرٌس جٌئ  أعضاء نقاب  عضو -12

 . مجلس المعهد العالً لإعداد وتدرٌب المعلمٌ  بمحافظ  تع  لمدة ثلا   سنوا  عضو -13

 .لجن  التدرٌب فً المعهد العالً لإعداد وتدرٌب المعلمٌ  بمحافظ  تع  لمدة ثلا  سنوا  عضو -14

لجنيي  الاختبييارا  فييً المعهييد العييالً لإعييداد وتييدرٌب المعلمييٌ  فييً محافظيي  تعيي  بالجمهورٌيي   عضييو -15

 الٌمنٌ   لمدة ثلا  سنوا .

  انتذريبية المختهفة: وانبرا جالمهارات وانقذرات 
 استراتٌجٌا  التدرٌس الحدٌث  -1

 .توصٌف البرام  الدراسٌ  -2

 . والتنمٌ  المهنٌ الجودة  -3

 التعل  النشط. -4

 (SPSS – Amos –smaart pl) الاحصائٌ  والبرام  الإحصاء -5

 .للأقسا  العلمٌ   كتاب  التقارٌر السنوٌ  -6

 توظٌف الحاسب الآلً وبرمجٌات  المختلف  فً التعلٌ  والتدرٌب. -7

 توظٌف شبك  الإنترن  فً التعلٌ  والبح  العلمً والتدرٌب. -8

 .المختلف  الحٌاتٌ  المهارا  -9

 المختلف . التواصلالاتصال الفعال و مهارا  -11

 والقبعا  الس .مهارا  التفكٌر   -11

 تصمٌ  وإنتاج البرام  التعلٌمٌ  والتدرٌبٌ .  -12

   الإلكترونً وإدارة أنظمت  المختلف .ٌالتعل  -13

 التعلٌ  ع  بعد.  -14

 التربٌ  السكانٌ .  -15

 .العصبٌ  اللغوٌ  البرمج   -16

 .الذجنٌ  الخرائط  -17

 (POWER POINTالعروض التقدٌمٌ  )   -18

 ( Prezi)  برٌ ي على برنام  العروض التقدٌمٌ    -19
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 .السحابٌ  الحوسب   -21

 

 

 .الإلكترونٌ  المكتبا   -21

 .المتقدم  العلمً البح  مهارا   -22

 تجوٌد الرسائل والاطروحا  والبحو  العلمٌ .  -23

 .( Odoo Event برنام  )  -24

 اللغ  الإنجلٌ ٌ .  -25

 التنمٌ  البشرٌ .  -26

 التدرٌب بأشكال  المختلف ، وخاص  تدرٌب المعلمٌ  والطلاب فً النواحً التعلٌمٌ  المختلف .   -27

 الاستشارا  الأسرٌ  والتربوٌ  المختلف .  -28

 .ال واج على والمقبلا  المقبلٌ  تدرٌب  -29

 الإرشاد والتوجٌ  التربوي والنفسً والأسري.  -31

 الاستدام  المالٌ  فً مؤسسا  القطاع الثال .  -31

 ٌس وحدا  تنمٌ  الموارد المالٌ .تأس  -32

 توظٌف التقنٌ  فً مؤسسا  القطاع الثال .  -33

 المهارا   المتقدم  للمدٌر التنفٌذي فً الشركا  والمؤسسا .  -34

 تخطٌط وإدارة الإعلا  الاجتماعً .  -35

 العمل ضم  فرٌق.  -36

 إدارة فرق العمل المختلف .  -37

 ضغوط العمل.  -38

 والندوا  العلمٌ ، والاحتفالا ، وورش العمل المختلف . الإشراف وإدارة الفعالٌا  للمؤتمرا   -39

 الإشراف وإدارة الأنشط  الاجتماعٌ  والثقافٌ  والرٌاضٌ  والخدما  الطلابٌ  المختلف .  -41

 .الإشراف والمساجم  فً تنفٌذ المبادرا  المجتمعٌ  التعاونٌ  والأعمال التطوعٌ  المختلف   -41

  :المؤتمرات وورش انعلمم 

 شاركت في العديد من المؤتمرات والندوات العلمية وورش العمل المختلفة منها:       
 

   .7777مارس  75-77 خلال الفترة م  تع   –الدولً للتكنولوجٌا والعلو  والإدارة مؤتمر ال -1

  (.7775ورش  برنام  الماجستٌر فً تكنولوجٌا التعلٌ  ) -2
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   .5/3/7777 –جامع  تع   – ورش  نقل المعرف  فً الجودة والاعتماد الأكادٌمً -3

 

 

 ورش تدرٌبٌ  متعددة فً الجودة والتطوٌر والاعتماد الأكادٌمً. -4

 جـ.7567المؤتمر الثال  لإعداد المعل  المنعقد فً جامع  أ  القرى  -5

 المؤتمر الثانً للتعل  الإلكترونً فً جامع  الملك سعود بالرٌاض. -6

  .7775المؤتمر العلمً الثال  للبٌئ  فً جامع  تع   -7

  .7776ورش  تطوٌر مناج  كلٌ  التربٌ  بجامع  تع    -8

 ورش  عمل للتعرٌف بالمناج  الجدٌدة فً محافظ  تع . -9

  .7777الورش  التدرٌبٌ  فً مجال التربٌ  السكانٌ  عا   -11

  :المجال الاجتماعي وانتطىعي 

المختلفعة دريبيعة فعي مجعالات العمعل التطعوعي والمناشعط والعدورات الت الفعاليعات العديد معن وروحض المشاركة

 في اليمن والمملكة العربية السعودية: ومؤسسات القطاع الثالث

 المشارك   فً خدم  المجتمع المحلً . -أ 

 المشارك  فً الأعمال التطوعٌ  المختلف . -ب 

 تبنً العدٌد م  المبادرا  الاجتماعٌ  والإنسانٌ  المختلف .  -ج 

 .المشارك  فً حل المشكلا  الاجتماعٌ   -د 

 ومؤسسات القطاع الثالث مثل: ة في قطاع العمل الخيري والتطوعيالعديد من الدورات التدريبي فيالمشارك    -ه 

 مهارا  التطوع والعمل الخٌري. (1

 دور العمل الخٌري فً التنمٌ . (2

 توظٌف التقنٌ  فً العمل الخٌري. (3

 أحد  التجارب فً العمل الخٌري. (4

 الثقاف  القانونٌ  فً القطاع الخٌري. (5

 العلاقا  العام  والتسوٌق ومقوما  النجاح فً العمل الخٌري والتطوعً. (6

 :انتكريمات 
 .للتمٌ  العلمً والدكتوراه الماجستٌر دراس  فترة أثناء القرى أ  جامع  م  متعددة تكرٌما  على حائ  -1

طٌل  فترة دارسيتً لمرحلي  البكيالورٌوس فيً كلٌي  التربٌي  بجامعي  تعي    سنوٌ ا  شب تكرٌم على حائ  -2

 الأول على الدفع  خلال فترة الدراس . نظرًا لكونً
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 تكرٌما  متعددة م  جامع  تع  فً مجالا  وأنشط  علمٌ  وإدارٌ  مختلف . على حائ  -3

 

 

 

متعددة لمشاركاتً العلمٌ  والبحثٌ  المختلف  فً عددٍ م  الفعالٌا  والمناشط العلمٌ ،  تكرٌما  على حائ  -4

 والمملك  العربٌ  السعودٌ . الٌم والمؤتمرا  وورش العلمٌ  المختلف  م  أكثر م  جه  فً 

حائ  على تكرٌما  م  عددٍ م  منظما  المجتمع المدنً لمساجماتً ومشياركاتً التطوعٌي  فيً بيرام    -5

 التنمٌ  البشرٌ  والاجتماعٌ  المختلف  التً تقو  بها تلك المنظما  والجمعٌا  . 

حييائ  علييى تكرٌمييا  متعييددة ميي  المعاجييد العلٌييا لإعييداد وتييدرٌب المعلمييٌ  لقيياء مسيياجماتً ومشيياركاتً  -6

 لفاعلٌ  فً تنفٌذ البرام  التدرٌبٌ  المختلف  التً ت  تنفٌذجا فً معاجد التدرٌب.  ا

م   إدارة التربٌ  والتعلٌ   بمحافظ  تع  أثناء عملً فً التعليٌ  على تكرٌما  فً مناسبا  متعددة  حائ  -7

 العا .


